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DAVACI : 't Temsilen EGITIM ve BiLIM GUCU DAYANISMA
SENDIKASI

VEKILI : AV. MURAT ALIMCI-

DAVALI : MiLLI EGITIM BAKANLIGI -UETS Adreslidir
VEKILI : AV.

DAVANIN OZETI: Elazg ili, Merkez flgesi, Anadolu Lisesinde Din Kiiltiirii ve Ahlak
Bilgisi 6gretmeni olarak gorev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Ozel Program ve Proje
UygulayanEgitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yonetici Gérevlendirme sonuglarina gore
atama bagvurusunun reddedilmesi iizerine bu isleme kars1 yapmis oldugu itirazin reddine iliskin
30/04/2025 tarihli iglemle bildirilen 28/04/2025 tarih ve E-62287460-641.04 , sayilt Milli
Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii isleminin; hukuka aykir1 oldugu, hizmet puaninin
oldukea yiiksek oldugu, meslek hayati boyunca hicbir disiplin cezas1 almadigi, basarisi sebebiyle
bir¢ok takdir belgesinin bulundugu ileri siiriilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI : Tercihte bulunulan proje okullarina gretmen atamalarinin Bakan onay1
ile yapildigi, davacinin gorev yaptig1 proje okulunda dort yillik gorev siiresini doldurdugu, proje

okullarina yapilan 6gretmen atamalarinin Milli Egitim Bakanligina Bagli Ozel Program ve Proje
Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme Yodnetmeligi
hiikiimlerine gore yapildigi ve Yonetmelikte hizmet puani tistiinligii kriterinin dngoriilmedigi, dava
konusu islemin hukuka ve mevzuata uygun oldugu belirtilerek, davanin reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURKMILLETIiADINA

Karar veren Elaz1g 2. Idare Mahkemesince, davaci tarafindan dava dilekgesinde durusma
yapilmasi isteminde bulunulmus ise de, yine davaci vekili tarafindan 15/09/2025 tarihinde
Mahkememiz kaydina giren dilek¢esiyle davacinin durusma talebinden vazgectigini bildirdigi
goriilmiis ve Mahkemece resen durugsma yapilmasina gerek olmadigi kanaatine varilarak durugsma
yapilmaksizin,dava dosyasi incelenmek suretiyle isin geregi goriistildii.

Dava; Elazig ili, Merkez lgesi, Anadolu Lisesinde Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
dgretmeni olarak gdrev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Ozel Program ve Proje UygulayanEgitim
Kurumlarma Ogretmen Atama ve Yé&netici Gorevlendirme sonuglarina gére atama basvurusunun
reddedilmesi iizerine bu isleme karsi yapmis oldugu itirazin reddine iligkin 30/04/2025 tarihli
islemle bildirilen 28/04/2025 tarih ve E-62287460-641.04-. .. say1ili Milli Egitim Bakanlig1
Personel Genel Miidiirliigli isleminin iptali istemiyle agilmistir.

657 sayih Devlet Memurlar: Kanunu'nun ""Memurlarin kurumlarinca gorevlerinin ve
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yerlerinin degistirilmesi'' bashkl 76. maddesinin 1. fikrasinda:

"Kurumlar, gérev ve unvan esitligi gézetmeden kazanilmis hak aylik dereceleriyle
memurlart bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya 68 inci maddedeki esaslar ¢ergevesinde daha
ist, kurum i¢inde ayn1 veya baska yerlerdeki diger kadrolara naklen atayabilirler." hiikmiine yer
verilmistir.

7582 sayih Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun ''Ozel program ve proje uygulanan
egitim kurumlarina yonetici gorevlendirme ve 6gretmen atama'' bashkh 22. maddesinde:

"(1) Yurt i¢i veya yurt disinda, yerli veya yabanct kurum ve kuruluslarla veya baska
iilkelerle is birligi anlagmasi ¢ercevesinde kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje yiiriiten okul ve
kurumlara, Bakan onay1 ile 6zel program ve proje uygulayan okul ve kurum olarak segilenler ile
Bakan onayiyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan kurumlara yapilacak 6gretmen
atamalar1 ve yonetici gorevlendirmeleri Bakan tarafindan yapilir. ... ",

"Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler' bashkh 36. maddesinde:

"(1) (652 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile ilgili olup, yerine islenmistir.)

(2) 3/2/2022 tarihli ve 7354 sayili Ogretmenlik Meslek Kanunu yiiriirliikten kaldirilmagtir.",

Gegici 1. maddesinde:

"(1) 1/9/2025 tarihine kadar yapilacak s6zlesmeli 6gretmen istihdaminda, kadrolu 6gretmen
atamalarinda ve yonetici gorevlendirilmelerinde, bu Kanunla yiiriirliikten kaldirilan mevzuat
hiikiimleri uygulanir." diizenlemelerine yer verilmistir.

Her ne kadar; 18/10/2024 tarihinde Resmi Gazete'de yayimlanarak yiriirliige giren 7582
sayil1 Ogretmenlik Meslegi Kanunu, 652 sayil1 Kanun Hiikmiinde Kararname ile 7354 sayili
Ogretmenlik Meslek Kanunu'nu yiiriirliikten kaldirilmis olsa da, yine ayn1 Kanun'un Gegici 1.
maddesi ile 01/09/2025 tarihine kadar yapilacak s6zlesmeli 6gretmen istthdaminda, kadrolu
O0gretmen atamalarinda ve yonetici gorevlendirilmelerinde yiiriirliikten kaldirilan hiikiimlerin
uygulanacaginin diizenlenmis oldugu dikkate alindiginda, is bu dava 6zelinde (dava konusu
151lemin01/09/2025 tarihinden Once tesis edildigi dikkate alindiginda), yiiriirlikkten kaldirilan ilgili
hiikiimlerin de dikkate alinmasi1 gerektigi agiktir.

652 sayili Milli Egitim Bakanhgi'min Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin "Atama'" bashkli 37. maddesinin 9. fikrasinda:

“Yurt i¢i veya yurt disinda, yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarda veya baska iilkelerle
isbirligi anlagmasi ¢ercevesinde kurulan ve ulusal veya Uluslararasi proje yiiriiten okul ve kurumlar,
Bakan onay1 ile proje okulu olarak secilen ve belirli egitim reformu ve programlar1 uygulananokul
ve kurumlar ile Bakan onayiyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina baglanan kurumlara
yapilacak 6gretmen atamalar1 ve yonetici gorevlendirmeleri Bakan tarafindan yapilir” hitkkmii yer
almistir.

Ote yandan; 652 sayili Milli Egitim Bakanligi'nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 37. maddesine 01/03/2014 tarihli ve 6528 sayili Kanun'un 22. maddesiyle
eklenen (9) ve (10) numarali fikralarin Anayasa'nin 2, 7 ve 128. maddelerine aykir1 oldugu
gerekcesiyle yapilan itirazin; Anayasa Mahkemesinin 15/03/2017 tarih ve E:2016/164, K:2017/75
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sayil1 karar1 ile anilan maddelerin Anayasa'ya aykiri olmadiklar1 belirtilerek reddine karar
verilmistir.

Egitim-0gretim hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in aday
ogretmenlige ve 6gretmenlige yapilacak atamalar ile 6gretmenlerin yer degistirmelerine iliskin usul
ve esaslar1 diizenlemek amaciyla ¢ikarilan Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme YoOnetmeliginin 61. maddesinde; 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 37.
maddesinin 9. fikras1 kapsaminda yapilacak 6gretmen atamalarina iliskin usul ve esaslarin
Bakanlik¢a diizenlenecegi belirtilmistir.

08/02/2023 tarih ve 32098 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren Milli Egitim
Bakanhigina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama
ve Yonetici Gorevlendirme Yonetmeligi'nin "Ogretmen olarak atanacaklarda
aranacaksartlar" bashikli 4.maddesinde:

"(1) Ogretmen olarak atanacaklarda asagidakisartlar aranir:

a) Okul/kurumlarda 657 sayil1 Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (A) ve (B)bentleri
kapsaminda 6gretmen olarak gorev yapiyor olmak.

b) Adaylik siiresi dahil en az dort y1l 6gretmenlik yapmis olmak.

¢) Zorunlu c¢alisma yikimliliigli ongoriilen yerler disindaki proje okullarina atanacaklar
bakimindan, ilgili mevzuata gore zorunlu ¢alisma yiikiimliiliglinii tamamlamais, erteletmis ya da bu
yiiktimliiliikkten muaf tutulmus olmak.

(2) Ogretmen ihtiyacinin birinci fikra kapsaminda karsilanamamas1 durumunda, dncelikle birinci
fikranin (b) bendinde Ongdriilen siire dikkate alinmaksizin diger sartlara gore, bu sekilde de
ihtiyacin karsilanamamasi halinde ilk atama yoluyla karsilanabilir.

(3) Ogretmen ihtiyaci, dncelikle proje okulunun bulundugu ildeki okul/kurumlarda gérev yapan
ogretmenler arasindan atama yapilarak karsilanir. Thtiyacin bu sekilde karsilanamamasi durumunda,
diger illerdeki okul/kurumlarda gorev yapan 6gretmenler arasindan da atama yapilabilir.",

"Ogretmen atama ve yonetici gorevlendirmelerine iliskin duyuru ve basvuru'' bashklh 9.
maddesinde:

"(1) Ogretmen ve yonetici ihtiyaci bulunan proje okullari ile dort veya sekiz yillik gorev siiresini
dolduranlardan bosalacak proje okullarinin 6gretmenlik ve yoneticilikleri, Bakanlik¢a belirlenen
takvim c¢ercevesinde Bakanlik internet sitesinde duyurulur.

(2) Ogretmen olarak atanmak veya yonetici olarak gdrevlendirilmek isteyenlerin basvurular
elektronik ortamda alinir.

(3) Ogretmenlik ya da yéneticilik gorevlerinden yalniz biri i¢in bagvuru yapilabilir. Yoneticilige
gorevlendirilmede ise miidiir, miidiir bagyardimcisi, miidiir yardimcis1 gorevlerinden yalniz biri i¢in
basvuru yapilabilir.",

"Ogretmenlige atama' bashkh 10. maddesinde:

"(1) Ogretmenlige, Bakan onay1 ile dort yilligina atama yapilir. Ogretmenlerin gorev siiresi ayni
usulle dort y1l daha uzatilabilir.
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(2) Ogretim elemanlari, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 38 inci
maddesine gore proje okullarinda ders vermek iizere gorevlendirilebilir.

(3) Ogretmen atamalarina iliskin is ve islemler, Genel Miidiirliikge belirlenen takvime gére
yapilir." diizenlemeleri yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiimler geregi; Bakan onay1 ile proje okulu olarak segilen ve belirli egitim

reformu ve programlar1 uygulanan okul ve kurumlara yapilacak 6gretmen atamalar1 ve yonetici
gorevlendirmelerinin dogrudan Bakan tarafindan yapilacagi, s6z konusu atama ve
gorevlendirmelerde diger mevzuatin atamaya iliskin hiikkiimlerinin uygulanmayacagi, yine iilke
capinda egitim faaliyetlerinin en etkin ve verimli sekilde yiiriitiilmesinden sorumlu olan idareye,
nitelik itibariyle diger egitim kurumlarindan farkli kilinan s6z konusu okullara yapilacak atamalarda
acik bir takdir yetkisinin tanindig1 hususlarinin diizenlenmis oldugu agik olsa da, idare hukukunun
genel ilke ve esaslar1 dikkate alindiginda; bu yetkinin sinirsiz bir yetki olmadigi, kamu yarar1 ve
hizmet gerekleri ile sinirlandirilmis ve bu yonii ile yargi denetimine tabi bir yetki oldugu
hususlarinin da gézden kagirilmamasi1 gerekmektedir.

Dosyanin incelenmesinden; Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni olarak Elaz1§ ili, Merkez
Ilgesi, Anadolu Lisesinde gérev yapan davaci tarafindan, 2025 yili Ozel Program ve
Proje UygulayanEgitim Kurumlaria Ogretmen Atama ve Yonetici Gorevlendirme sonuglarina gore
atama basvurusunun reddedilmesi iizerine bu isleme kars1 yapmis oldugu itirazin reddine iliskin
30/04/2025 tarihli iglemle bildirilen 28/04/2025 tarih ve E-62287460-641. > sayil1 Milli
Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii isleminin iptali istemiyle bakilan davanin a¢ildigi
anlasilmigtir.

Idare toplumsal ihtiyaglar1 karsilayabilme adina bir takim faaliyetlerde bulunur ve bu
faaliyetlerini yiiriitiirken de esas gayesi kamu yararidir. Idarenin gérev ve yetkileri kural olarak
kanunla diizenlenmektedir. Dolayisiyla idare eylem ve islemlerini gergeklestirirken kanundan aldig:
yetkiyle hareket eder. Ancak bazi durumlarda kanun koyucu idareye bazi alanlarda karar alma veya
se¢im yapma serbestisi birakir. Bu kavrama da idare hukukunda “takdir yetkisi” ad1 verilmistir.
Idarenin nasil ve ne sekilde hareket edeceginin kanunlarla belirlendigi hallerde idare “bagl yetki”
icerisindedir. Idarenin serbestge hareket etme imkaninin bulundugu durumlarda da idarenin takdir
yetkisinden s6z ederiz.

Kamu hizmetlerinin ¢esitliligi, her tiirlii ayrintinin mevzuatta diizenlenememesi gibi
sebepler idareye takdir yetkisi taninmasini zorunlu kilmistir. Ancak takdiryetkisinin kullanimi
ozellik arz etmektedir. Idari islemlerin gerekgeli yapilmasitakdir yetkisinin daha etkin kullanimini
saglar. Nitekim gerekc¢e ilkesinin idariislemin yapim asamasinda idarenin takdir yetkisini

hukuka uygun kullanmasinisaglamak, idari islemin vargisal denetimini kolaylastirmak ve

islemin muhatabibireyi ikna etmek islevleri bulunmaktadir.

Idarenin ne zaman, nerede, nasil bir islem yapacaginin hukuk kurallar1 ile bastan emredici
bir bicimde saptanmadig1 durumlarda, takdir yetkisinin varligi1 kabul edilmektedir. Buna gore takdir
yetkisi, idareye, islemin sebebini, konusunu, zaman ve yerini belirlemek; cesitli ¢6ziimlerden

kamu hizmetleri acisindan en uygun ve tercihe layik olan birini se¢mek; islem yapmak ya da
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yapmamakkonusunda verilen hareket serbestisidir. Yani, belli olgularin varlig1 halinde,
idareninserbestce ya da mevcut se¢eneklerden birini uygun gordiigiince tercih ederek kararalabilme
imkamidir.

Idareye verilen takdir yetkisinin; kamu yarar1 ve hizmet gereklerine, uygun kullamldiginin idarece
kanitlanamamasi ya da aykir1 kullanildiginin idari yargi merciince saptanmasi halinde, sézii edilen
bu durumun dava konusu idari islemin sebep ve maksat yonlerinden hukuka aykirilig1 nedeniyle
iptalini gerektirecegi yerlesmis yargisal ictihatlarla kabul edilmis bulunmaktadir.

Ozel program uygulayan okullar, belirli alanlarda uzmanlasmis, 6grencilere ilgili alanlara
0zgli bilgi ve beceriler kazandirmay1 amacglayan 6zgiin ve hedefe yonelik egitim programlari
uygulan okullardir. Dolayisiyla bu okullarin basarisinin 6grenci, 6gretmen ve yonetim kademesinin
birlikte uyumlu ¢alismasi ile miimkiin olacagi gibi, bu okullara 6gretmen atamasi yapilirken bu
okullardan beklenen amag dikkate alinarak ve Yonetmelikte gozetilen hiikiimlerde gozetilerek 4
yillik hizmet siiresi i¢inde basarili egitim ve 6gretim faaliyetlerinde bulunan 6gretmenlere 6ncelik
verilmesi, baska okullarda egitim ve 6gretim yoniindenbasarili faaliyetlerde bulunan 6gretmenlerin
bu okullara atama yoluyla gorevlendirilmesi kamu yarar1 ve hizmet gerekleri acisindan dogru bir
tercih olarak goriilmelidir.

Uyusmazlikta; davacinin tercihleri arasinda 1.sirada mevcut gorev yaptigi ~ Anadolu
Lisesinin de bulundugu, ilgili liseleye Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi alaninda toplam 2 dgretmenin
atamasinin yapildigi, bagvuruda bulanan 6gretmenler igerisinden bu alaninda 'nin ve 'nin

Anadolu Lisesine atandig1, davacinin hizmet puanininhalihazirda 457 oldugu, hakkinda
ylriitilmekte olan herhangi bir sorusturmanin veya hakkinda tesis edilen herhangi bir disiplin
cezasinin bulunmadigi konusunda ihtilaf da bulunmayan davacinin, goérev yaptig: siire¢ icerisinde
egitim ve 0gretim faaliyetleri bakimindan yeterli oranda verim alinamadiginin, davacinin mevcutta
gorev yaptig1 ve tercihte bulundugu Anadolu Lisesine atamasi yapilan 6gretmenlerin de
davaci yoniinden daha iistiin ve basarili bir sekilde egitim ve 6gretim faaliyetlerinde
bulunduklarinin idarece ortaya konulamadig, Anadolu Lisesine atanan 6gretmenlerden

'nin hizmet puaninin 295 ve 'nin hizmet puaninin 291 oldugu, davacinin 6zel program ve

proje okulunda ilk dort yillik gorev siiresini tamamladig1 goriilmektedir.

Bu durumda; her ne kadardavali idarenin proje okulu olarak secilen ve belirli egitim reformu ve
programlart uygulanan okul ve kurumlara yapilacak 6gretmen atamalari ve ydnetici
gorevlendirmeleri konusunda genis bir tercih ve takdir yetkisine sahip oldugu kabul edilebilecek ise
de, idarelerin her tiirlii takdire dayali islemlerinde takdir yetkisini kullanirken kamu yarar1 ve hizmet
gereklerine uygun hareket etmesinin de gerekecegi; davacinin Elazig ili, Merkez ilgesi,
Anadolu Lisesindeki gorev yaparken hakkinda higbir adli ve idari sorusturma ag¢ilmadigi gibi
disiplin cezasininda bulunmadigi, gorevinde basarisiz ve yetersiz oldugu veyahut belirli egitim
reformu ve programlar1 uygulanan okul ve kurumlarda gérev yapmamasini gerektirecek bir fiili,
tutum ve davranisi ile hizmete etkisi olan herhangi bir olumsuzlugu bulundugu yoniinde somut,
nesnel ve hukuken kabul edilebilir bilgi, belgenin veya tespitin bulunmadigi, ayrica davacinin
tercihte bulundugu ve gorev yaptigi - Anadolu Lisesine davaci yerine atanan
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o0gretmenlerin hizmet puanlarinin davacinin hizmet puanindan diisiik oldugu, ikinci defa neden
atamasinin yapilmamasi gerektigini ispata yarar somut bilgi ve belgenin de dosya igerisine
sunulamadig1 da dikkate alindiginda, davacinin gorev yaptig1 proje okulluna tekrar atanma
basvurusunun reddine iliskin dava konusu islemde hukuka uyarlik bulunmadig1 sonucuna
varilmistir.

Aciklanan nedenlerle:
1-Dava konusu islemin iptaline,

2-Asagida dokimi yapilan yargilama giderinin davali idareden alinarak davaciya
verilmesine ve artan posta giderinin daha dnce talep edilmemesi halinde kararin kesinlesmesi
iizerine resen davaciya iadesine,

3-Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 18.000,00-TL vekalet {icretinin davali
idareden alinarak davaciya verilmesine,

4-Kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 (otuz) giin icerisinde Gaziantep Bolge
Idare Mahkemesine istinaf yolu acik olmak iizere, 19/09/2025 tarihinde oy birligiyle karar

verildi.
Baskan Uve Uye
® e-imzalidir % e-imzalidir ® e-imzalidir
YARGILAMA GiDERLERI

Basvurma Harci : 615,40 TL
Karar Harc1 : 615,40 TL
Vekalet Harc1 : 87,50 TL
Y.D. Harcr : 1.013,90 TL
Posta Gideri : 211,00 TL

TOPLAM : 2.543,20 TL
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